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CURTEA DE APEL ALBA IULIA

Cabinetul Presedintelui
Operator de date cu caracter personal nr. 3941

DECIZIE nr.29/C/19.05.2021
Presedintele Curtii de Apel Alba lulia,

in conformitate cu dispozitile Legii cadru nr.284/2010 privind
salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare si cele ale prevederilor anuale emise in vederea
aplicarii etapizate a legii cadru, precum si in conformitate cu prevederile art.
25, art.38, art.39 si cele ale Anexei V din Legea cadru nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu prevederile art. 34 din OUG nr.114/2018 privind
instituirea unor masuri in domeniul investitiilor publice si a unor masuri fiscal
bugetare, modificarea si completarea unor acte normative si prorogarea unor
termene, cu modificarile si completdrile ulterioare si ale art. | alin.1 si 4 din
OUG nr.226/2020 privind unele masuri fiscal bugetare si pentru modificarea si
completarea unor acte normative si prorogarea unor termene, raportat la
prevederile art.3 si art.60 din Legea nr.567/2004;

Tinand seama de prevederile Deciziei Curtii Constitutionale nr.794/2016
publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1029 din 21 decembrie
2016, care constata ca nivelul maxim al salariului de baza/indemnizatiei de
incadrare la care se face egalizarea prevazuta de art.3 ind.1 alin.1 din QUG
nr.57/2015 (introdus prin OUG nr.20/2016), trebuie sa includa si drepturile
stabilite sau recunoscute prin hotarari judecatoresti, astfel incat personalul
care beneficiaza de aceleasi conditii trebuie sa fie salarizat la nivelul maxim al
salariului de bazd/indemnizatiei de incadrare, din cadrul intregii categorii
profesionale, respectiv familii ocupationale, indiferent de institutie sau
autoritate publica;

Prin raportare la cele retinute detaliat de catre ICCJ in dezlegarea
nr.8/2021, conform careia in aplicarea dispozitiilor at.39 alin.1 si 4 din Legea
nr. 153/2017, raportarea pentru maximul in plata si functia similara se face la
nivelul autoritatilor/institutiilor publice aflate in subordinea aceluiasi



ordonator de credite, avand acelasi scop, indeplinind aceleasi functii si
atributii, aflate la acelasi nivel de subordonare din punct de vedere financiar
pentru toate categoriile de personal aflat n activitate, astfel incat sa se
instituie un tratament egal cu privire la personalul din sectorul bugetar care
presteaza aceeasi activitate si are aceeasi vechime in munca si in functie ;

Dat fiind faptul ca Tnalta Curte de Casatie si Justitie, Consiliul Superior al
Magistraturii si Inspectia Judiciara au emis acte administrative privind
acordarea valorii de referinta sectoriala de 605,225 lei (cuantum ce cuprinde
VRS 484,18 lei la care se adauga majorarea de 25% prevazuta de art.lll din
OUG nr.20/2016) incepand cu data de 01.08.2016 (Ordinele nr.221/2020,
nr.224/2020 si nr.229/2020 ale presedintelui Inaltei Curti de Casatie si Justitie,
dispozitia nr.102 din data de 02.04.2021 a secretarului general al Consiliului
superior al Magistraturii si Ordinul nr.143/28.12.2020 al inspectorului sef al
Inspectiei Judiciare);

Tindnd cont de nivelul de salarizare stabilit in favoarea personalului
auxiliar de specialitate si conex care 1si desfasoara activitatea in circumscriptia
teritoriala a altor curti de apel, incepadnd cu 01.08.2016 conform deciziei
nr.76/DE/26.02.2021 a Curtii de Apel Tg. Mures, deciziei nr.273/30.12.2020 a
Curtii de Apel Constanta, deciziei nr.125 din 26.04.2021 a Curtii de Apel
Suceava, deciziei nr.208/20.04.2021 a Curtii de Apel Cluj, etc ;

Avand in vedere solutiile instantelor de judecata privitoare la faptul ca
majorarea de 25 % prevdzuta de art.lll din OUG nr.20/2016 nu se regaseste
numai in cuantumul brut al salariului de baza ci si in valoarea de referinta
sectoriald, element component al salariului de baza/indemnizatiei de incadrare
al judecatorilor, procurorilor, personalului auxiliar si conex, care astfel trebuie
sa fie aceeasi pentru tot personalul salarizat potrivit dispozitiilor legale
aplicabile aceleiasi familii ocupationale, astfel cum rezultda si din adresa
nr.5776/05.04.2021 a Consiliului Superior al Magistraturii;

Vazand prevederile art.171 alin.2 din Codul muncii prin raportare la
drepturile salariale acordate conform deciziei presedintelui Curtii de Apel Alba
lulia nr.38/C/13.06.2018 si la considerentele sentintei civile nr. 1599/2018 prin
care s-a statuat indreptatirea reclamantilor —personal auxiliar din cadrul Curtii
de Apel Alba lulia, la egalizarea salariala prin stabilirea indemnizatiei de
incadrare/salariului de baza la nivelul maxim aflat in platd in cadrul familiei
ocupationale ,Justitie";

Plecand de la necesitatea ca in cadrul aceleiasi categorii profesionale si
familii ocupationale sa nu existe o salarizare diferita, raportata la mai multe
valori de referinta sectoriale, in raport cu Decizia nr. 794/2016 a Curtii
Constitutionale, in concordanta si cu recomandarea Plenului Consiliului
Superior al Magistraturii din sedinta din data de 15.05.2018 de stabilire a



drepturilor salariale in cadrul familiei ocupationale ,Justitie";

Conform adresei nr.18/43067/14.06.2017 a Ministerului Justitiei prin
care se comunica faptul ca, in aplicarea prevederilor Deciziei nr.794/2016 a
Curtii Constitutionale, dezideratul eliminarii diferentierilor salariale intre
persoanele avand aceeasi functie, care indeplinesc aceleasi conditii de studii si
vechime Tn munca si specialitate, din cadrul intregii categorii profesionale,
respectiv familii ocupationale, indiferent de institutie sau autoritate publica nu
poate fi atins decat prin alinierea la nivelul maxim de salarizare stabilit in
cadrul autoritatii judecatoresti;

Tinand cont si de prevederile Deciziei nr.29/C/19.06.2017 a
vicepregedintelui Curtii de Apel Alba lulia, prin care drepturile salariale ale
personalului auxiliar si conex din cadrul Curtii de Apel Alba lulia si al instantelor
judecatoresti din raza de competentd a acesteia s-au calculat prin raportare la
algoritmul de salarizare aplicabil in cadrul parchetelor de pe langd instantele
judecatoresti, precum si de prevederile Hotararii Colegiului de Conducere al
Curtii de Apel Alba lulia nr.28/15.05.2018;

in considerarea faptului c& fondurile previzute in prezent in bugetul
Curtii de Apel Alba lulia pentru plata drepturilor salariale nu asigura plata
diferentelor rezultate din majorarea valorii de referintd sectoriald,
impunandu-se in sarcina acesteia efectuarea demersurilor de alocare de catre
ordonatorul principal de credite a contravalorii diferentelor de drepturi
salariale cuvenite conform prezentei, in vederea efectuarii platii;

In conformitate cu dispozitiille art.7 alin.1 lit. o si alin. 6 si 7 din
Hotdrarea Consiliului Superior al Magistraturii nr.1375/2015 de aprobare a
Regulamentului de ordine interioara al instantelor judecatoresti, raportat la
prevederile art.139 alin.1 lit.c din Legea nr.304/2004 privind organizarea
judiciara actualizatd, coroborate cu prevederile art. 40 alin.2 lit.c din Legea
nr.53/2003 actualizata

DECIDE

Art.1.(1) In perioada 01.08.2016 - 31.12.2017 drepturile salariale ale
personalului auxiliar de specialitate si conex din cadrul Curtii de Apel Alba lulia
si al instantelor judecatoresti din raza de competenta a acesteia, se stabilesc
prin raportare la o valoare de referinta sectoriald de 605, 225 lei.

(2) Tncepand cu data de 1 ianuarie 2018, in aplicarea dispozitiilor
Legii-cadru nr.153/2017, drepturile salariale pentru personalul auxiliar de
specialitate si conex din cadrul Curtii de Apel Alba lulia si al instantelor



judecatoresti din raza de competentd a acesteia, se recalculeaza, avand in
vedere cele mentionate la alin.(1), Tn masura in care nu devin incidente
prevederile art. 17 din Anexa nr. V la Legea nr.153/2017, respectiv ale art.38
alin.6 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.2. Drepturile salariale individuale ale personalului auxiliar de
specialitate si conex din cadrul Curtii de Apel Alba lulia si al instantelor
judecatoresti din raza de competenta a acesteia, calculate potrivit art. 1 din
prezenta decizie, vor fi stabilite prin decizie a presedintelui Curtii de Apel Alba
lulia, ulterior finalizarii calculelor necesare iar plata acestora se va realiza dupa
asigurarea fondurilor necesare conform alocarilor in bugetul Curtii de Apel
Alba lulia si al tribunalelor din raza de competenta.

Art.3. Prezenta decizie se comunica Departamentelor economice
financiare si administrative din cadrul Curtii de Apel Alba lulia, Tribunalului
Alba, Tribunalului Hunedoara si Tribunalului Sibiu, in vederea punerii ei in
aplicare precum si personalului auxiliar si conex din cadrul Curtii de Apel Alba
lulia si instantelor judecatoresti din raza de competenta a Curtii de Apel Alba
lulia.

Vizat, azi ..... A OJOSM

consilier juridic Ana Maria lulia Docea



